ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
Unitatea Militard 01924 Bucuresti

ANUNT
privind organizarea concursului/examenului de incadrare a unui post unic vacant de executie
la Unitatea Militara 01924 Bucuresti

Postul vacant pentru care se organizeaza concursul/examenul este:
- expert debutant;
- post de executie;
- Comartiment achizitii;
- perioada nedeterminata, 8 ore pe zi/ 40 de ore pe saiptaméana.

Principalele cerinte ale postului sunt:
- participa la elaborarea si actualizarea permanenta a anexei privind achizitiile directe la Programul
Anual al Achizitiilor Publice(PAAP) din cadrul structurii;
- participa, in calitate de membru, Tn comisiile de evaluare a ofertelor pe durata procedurilor de
atribuire organizate de unitate Tn scopul incheieriiunor acorduri-cadru, contracte de produse, servicii
si lucrarii;
- elaboreaza situatii centralizatoare privind activitatea de achizitii,
- asigura protectia informatiilor clasificate care i-au fost incredintate;

-----

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs/examen sunt urmétoarele:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din Hotararea
Guvernului Romaniei nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice (formularul va fi asigurat de catre unitatea militara organizatoare a concursului);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd. Documentele care atesta nivelul studiilor vor
fi depuse impreuna cu foaia matricola;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, conform
modelului orientativ prevazut la anexa nr. 3 din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 1.336 din 28
octombrie 2022;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursulut,

h) curriculum vitae, model comun european.
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Dosarele de concurs/examen se depun exclusiv la sediul Unitatii Militare 01924 Bucuresti,
situatd in Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Mun. Bucuresti, persoana de contact
secretarul comisiei de concurs, telefon 021/319.40.00, int. 413.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei 1n
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

Studii de specialitate: - studii universitare cu diploma de licentd intr-unul dintre domeniile si
specializarile urmatoare:

- Stiinte juridice si administrative, specializarea drept sau administratie publica;

- Finante, specializarea Finanante si banci;

- Management, specializarea management;

- Administrarea afacerilor, specializarea Administrarea afacerilor.

2. nivelul de acces la informatii clasificate este ,,strict secret”, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”;

3. vechime Tn munca — nu este cazul

4. cunostinte de operare/ programare pe calculator: Word, Excel, Power Point, Access - operare
nivel avansat, neatestat;

5. limbi straine (necesitate gi nivel) cunoscute: nu este cazul.
6.competenta managerialda “(cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale).

Bibliografia de concurs/examen:

1. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta de urgentd nr. 114/2011 privind atribuirea anumitor contracte de achizitii publice in
domeniile apdrarii si securitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de
servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de interese in
procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd, cu modificérile si completarile ulterioare.

! Doar in cazul functiilor de conducere.



Tematica de concurs/examen:

1. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Capitolul 1 — Dispozitii generale;

- Capitolul 1l — Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire;

- Capitolul 111 — Modalitati de atribuire;

- Capitolul 1V — Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire;

- Capitolul V — Executarea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru;

- Capitolul VI — Cazuri specifice de incetare a contractului de achizitie publica;

- Capitolul VIl — Contraventii si sanctiuni;

- Capitolul V111 — Dispozitii tranzitorii si finale.

2. Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Capitolul | — Dispozitii generale si organizatorice;

- Capitolul 1l — Planificarea si pregétirea realizarii achizitiei publice;

- Capitolul 111 — Realizarea achizitiei publice;

- Capitolul 1V — Executarea contractului de achizitie publica/acordului-cadru;

- Capitolul V — Dispozitii tranzitorii si finale.

3. Ordonanta de urgentd nr. 114/2011 privind atribuirea anumitor contracte de achizitii publice in
domeniile apararii si securitatii, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Capitolul | — Dispozitii generale;

- Capitolul 1l — Metode de calcul al valorii estimate a contractelor de achizitii publice si a
acordurilor-cadru. Unitati de achizitii centralizate. Excluderi.
- Capitolul 111 — Regimul aplicabil contractelor de prestare de servicii;

- Capitolul IV — Reguli privind documentatia de atribuire;

- Capitolul V — Proceduri de atribuire a contractului. Modalitati speciale de atribuire a contractului.
- Capitolul VI —Reguli de publicitate si transparenta.

- Capitolul VIl — Atribuirea contractului de achizitie publica.

- Capitolul VIII - Cai de atac.

- Capitolul IX — Contraventii si sanctiuni.

- Capitolul X — Dispozitii tranzitorii si finale.

4. Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de
servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Capitolul | — Dispozitii generale;

- Capitolul Il — Contestatia formulata pe cale administrativ-jurisdictionald;

- Capitolul 1V — Calea de atac impotriva deciziilor Consiliului;

- Capitolul V — Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor;

- Capitolul VI — Sistemul de remedii judiciar;

- Capitolul VII - Dispozitii speciale;

- Capitolul V11 — Dispozitii tranzitorii si finale;

5. Legea nr. 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de interese n
procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica, cu modificarile si completarile ulterioare:
- Capitolul I — Dispozitii generale. Constituirea mecanismului de prevenire a conflictului de interese
n procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica;

- Capitolul 1l — Avertismentul de integritate;

- Capitolul 111 — Dispozitii tranzitorii si finale.

Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs/examen este 27.02.2026, pana la
ora 15.00.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs/examen se afiseaza in data de 04.03.2026 pana la ora
15.00, la sediul Unitatii Militare 01924 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1,
Municipiul Bucuresti si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.


http://www.roaf.ro/

Contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs/examen, se depun pana la data de
05.03.2026, ora 15.00, Ia sediul Unitatii Militare 01924 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti,
Km. 10,5, Sector 1, Municipiul Bucuresti. Persoana de contact - secretarul comisiei de solutionare a
contestatiilor, telefon 021/319.40.00, int. 413.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs/examen se
afiseaza in data de 06.03.2026, pana la ora 15.00, la sediul Unitatii Militare 01924 Bucuresti,
Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Municipiul Bucuresti si pe pagina de internet a
Statului Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.

Tipul probelor de concurs/examen, locul, data si ora desfasurarii acestora:

Proba scrisi: se desfasoara in data de 09.03.2026, Tncepand cu ora 09.00, la sediul Unitatii
Militare 01924 Bucuresti .

Rezultatul probei scrise se afiseaza in data de 10.03.2026, pana la ora 15.00, la sediul Unitatii
Militare 01924 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Municipiul Bucuresti si
pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.

Contestatiile privind rezultatul probei practice se depun pana la data de 11.03.2026, ora
15.00, la sediul Unitatii Militare 01924 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1,
Mun. Bucuresti. Persoana de contact secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor, telefon
telefon 021/319.40.00, int. 413.

Rezultatul solutionirii contestatilor cu privire la proba scrisd se afiseazd in data de
12.03.2026, pana la ora 15.00, la sediul Unitatii Militare 01924 Bucuresti, Soseaua Bucuresti -
Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Municipiul Bucuresti si pe pagina de internet a Statului Major al
Fortelor Aeriene www.roaf.ro.

Interviul se desfisoara in data de 13.03.2026, incepand cu ora 09.00, la sediul la sediul Unitatii
Militare 01924 Bucuresti.

Rezultatul interviului se afiseaza in data de 16.03.2026, pana la ora 15.00, la sediul Unitatii
Militare 01924 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Mun. Bucuresti si
pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.

Contestatiile privind rezultatul interviului se depun pani la data de 17.03.2026, ora 15.00, la
sediul Unitatii Militare 01924 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1,
Municipiul Bucuresti. Persoana de contact secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor, telefon
telefon 021/319.40.00, int. 413.

Rezultatul solutionarii contestatilor cu privire la interviu se afiseaza in data de 18.03.2026,
pana la ora 15.00, la sediul Unitatii Militare 01924 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km.
10,5, Sector 1, Municipiul Bucuresti si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene
www.roaf.ro.

Rezultatele finale ale concursului/examenului se afiseaza in data de 19.03.2026, pani la ora
15.00, la sediul Unitatii Militare 01924 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1,
Municipiul Bucuresti si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.
NOTE:

- eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs/examen si dupa fiecare
proba in parte. Rezultatul final al concursului/examenului nu se contesta;

- prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si completarile
ulterioare;

- certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o
declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta
cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului anterior datei de sustinere a probei scrise. In situatia in care candidatul
solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului,
potrivit legii;


http://www.roaf.ro/
http://www.roaf.ro/

- adeverintd medicald care atestd starea de sdnatate corespunzatoare va contine, in clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta
care atestd starea de sdnatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii;

- copiile documentelor obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs/examen prevazute la
lit. b) - e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, dupa caz, se prezinta
insotite de documentele originale, copiile urmand sa fie certificate cu mentiunea "conform cu
originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.



